
De acht scholen van het leerlab Zo.Leer.Ik! – Schoolorganisatie zijn bezig hun schoolorganisatie van taakgericht naar  
(meer) doelgericht om te vormen. In dit veranderproces zijn door de scholen belangrijke veranderlessen opgedaan.  

Deze veranderlessen kunnen ook van toepassing op andere verandertrajecten zijn. Volg de flowchart en kijk hoe het met  
jullie veranderproces staat en welke lessen jouw school verder kunnen helpen.

Is het duidelijk om welke  
verandering het gaat?

Is het voor iedereen duidelijk waarom 
deze verandering nodig is?

Zijn de doelen van de  
verandering helder?

Is er voldoende ruimte  
om het informeel over de 
verandering te hebben?

 Is het tijdspad  
van de verandering  

realistisch?

Ga naar de les  
‘Terug naar de why’

Ga naar de les  
‘Use the group to 
change the group’

Ga naar de les  
‘Het informele 
organiseren’

Ga naar de  
les ‘Vertragen =  
versnellen’

Ga naar de les ‘Is de 
why van iedereen?’ 

Ga naar de les ‘Focus  
op heldere doelen’ 

Is er voldoende draagvlak 
voor de verandering?

https://leerling2020.nl/les-1-terug-naar-why
https://leerling2020.nl/les-2-is-why-iedereen
https://leerling2020.nl/les-3-focus-op-heldere-doelen
https://leerling2020.nl/les-5-vertragen-versnellen
https://leerling2020.nl/les-6-use-the-group-to-change-the-group
https://leerling2020.nl/les-4-informele-organiseren



